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ACTA No. 0453

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Encuentro equipo ejecutor (Socializacidn
documentos actualizados en la carpeta desarrollo curricular 2026 por cada grupo ).

CIUDAD Y FECHA: Pereira, 02 julio de 2026 | HORA INICIO: HORA FIN:
1:00 pm 4:00 pm

LUGAR Y/O ENLACE: Biblioteca y virtual DIRECCION / REGIONAL /
CENTRO: Comercio y Servicios

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Revisidn guias de aprendizaje
2. Revision herramientas de evaluacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: disefio curricular y mejoramiento de guias, revision
herramientas de evaluacién y socializacidn documentos para subir en carpetas actualizadas.

DESARROLLO DE LA REUNION

En el mes de julio se hace reunién virtual para revisar documentos unificados que se deben
subir en las carpetas actualizadas por cada grupo. Igualmente se revisan guias y material de
apoyo para la formacién, documentos solicitados para ser debidamente archivados en
carpetas correspondientes, asi mismo se hacen ajustes en las herramientas de evaluacion.

155 pm. | sea-njmf-hin @ [5) Luz Nancy Franco (T, presentando) | Audio de s presentacisn (%) L

ARDO ARIAS SANCHEZ > GUIAS DE APRENDIZAJE

Vodrieso0mY

@ “ag o B o=

L Buscar & s ® O A8 OO e ;?)577:02 >

Actualmente se estan realizando las actividades de la guia No 2 para los aprendices de grado
10, esta guia corresponde a la competencia “determinar clientes potenciales” en el mes de
julio se realizan juicios evaluativos.

En el caso de Grado 11, se estd trabajando aun la guia No 4 correspondiente a la
competencia “efectuar la venta” igualmente en el mes de julio se realizan juicios
evaluativos.
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CONCLUSIONES

Esta reunidn se realiza para acordar documentos del desarrollo curricular los cuales son
solicitados desde el liderazgo académico y los cuales deben estar debidamente adjuntados en
la carpeta desarrollo curricular 2026 técnico en asesoria comercial. Se socializa los
documentos para subir a dicho archivo con las herramientas de evaluacién y el material
pedagdgico con el cual se desarrolla la formacion.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Seguimiento a Julio/ 2 /2026 Elizabeth Arbelaez %ab’[ﬂkl
disefio curricular

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL

Elizabeth Arbelaez Sena si %qb{f/‘k-
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento
correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete 3 garantizar la seguridad y proteccién de los datos

personales que se

en este

ylesdard el en de o establecido legalmente.
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